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Beruflicher Werdegang seit 1988

Mit Abschluss des Studiums als Diplom-Betriebswirt (FH) begann die berufliche Praxis als Freier
Mitarbeiter bei Rttinger Consultants in Mlinchen Pullach. Nach 6 Berufsjahren startete eine neue Phase
der Selbstandigkeit, die in den Aufbau der Satya-Gruppe AG mindete. Der Beginn der Zusammenarbeit
mit dem Unternehmen pro facts assessment & training im Jahr 2005 flihrte zu einer weiteren
Fokussierung auf den Bereich Coaching.

Eigenes berufliches Lernen

Neben dem natirlichen Lernen aus dem privaten und beruflichen Alltag haben systematische Aus- und
Weiterbildungen wie z.B. in den Bereichen Transaktionsanalyse, Moderation, Erlebnispadagogik und
Systemisches Coaching kontinuierlich zur Kompetenzerweiterung und Kompetenzvertiefung beigetragen.
Die wichtigsten personlichen Veranderungen wurden jedoch durch die eigene Erfahrung als Coachee
ausgelost bzw. vorangetrieben.

Kernkompetenz Coaching

Menschen Uber einen vereinbarten Zeitraum hinweg und auf ein spezifisches Ziel hin zu coachen
erfordert in erster Linie die Fahigkeit eine vertrauensbasierte Beziehungen zwischen Coachee und Coach
zu entwickeln.

Angestrebte Entwicklungen kénnen im Rahmen einer solchen Beziehung besonders gut stattfinden,
wenn neben deren Sinnhaftigkeit beim Coachee auch ein Glaube an die Machbarkeit und in der Folge die
Lust und Begeisterung fir den bevorstehenden Weg entstehen. Wenn es dann noch gelingt, einen
stabilen Blick auf die mit der Zielerreichung verbundene aulere Belohnung und innere ZuFRIEDENheit
zu entwickeln, dann ist der Erfolg kaum noch aufzuhalten.
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